ESTATUTOS

CAPITULO PRIMEIRO

Natureza, Denominacéo, Duragéo, Sede e Objecto

Artigo 1°
(Natureza, denominacéo e duragéo)

1.A sociedade tem natureza de sociedade andnima desportiva, adopta a denominacao de
“ Sporting Clube de Portugal - Futebol, SAD”, e durara por tempo indeterminado.
2. A sociedade resulta, nos termos da alinea b) do acordo 3° do Decreto-Lei n°® 67/97, de
5 de Abril, da personalizacdo juridica da equipa do Sporting Clube de Portugal que
participa nas competigdes profissionais de futebol, sendo clube fundador, para os efeitos
do disposto na lei, o Sporting Clube de Portugal.
3. A sociedade é constituida com apelo a subscri¢do publica, nos termos legais e com a

observéancia do disposto no artigo 32° dos presentes estatutos.

Artigo 2°
(Sede)
1. A sociedade tem a sua sede no Estadio José Alvalade, Rua Professor Fernando

Fonseca, em Lisboa, freguesia do Lumiar.



2. O Conselho de Administracdo pode, sem necessidade de alteracdo do pacto social,
mas com o consentimento prévio da Assembleia Geral, deslocar a sede para outro local

dentro do concelho de Lisboa ou para concelho limitrofe.

Artigo 3°
(Objecto social )

1. A sociedade tem por objecto a participacdo nas competicGes profissionais de futebol,
a promocao e organizacao de espectaculos desportivos e o fomento ou desenvolvimento
de actividades relacionadas com a pratica desportiva profissionalizada da modalidade de
futebol.

2. A sociedade pode igualmente adquirir participacdes como sécio de responsabilidade
limitada em sociedades com objecto social diferente do seu, mesmo que reguladas por
leis especiais, ou participar em agrupamentos complementares de empresas,
agrupamentos europeus de interesse econdémico, consorcios ou quaisquer outros tipos de

associacao, temporaria ou permanente.

CAPITULO SEGUNDO

Capital Social , Acgdes e Outros Valores Mobiliarios

Artigo 4°
(Capital Social e Prestacdes Acessorias )
1. O capital social, integralmente subscrito e realizado, é de trinta e nove milhdes de

euros, representado por trinta e nove milhdes de accdes.



2. O Conselho de Administracdo pode, com o parecer favoravel do Conselho Fiscal, e
mediante autorizacdo da Assembleia Geral, e observando o que desta constar, elevar o
capital social, por entradas em dinheiro, por uma ou mais vezes, até ao limite de nove
milhdes, novecentos e setenta e cinco mil novecentos e cinquenta e sete euros e noventa
e quatro céntimos, fixando as condicdes das emissdes, bem como as formas e 0s prazos
para o exercicio do direito de preferéncia dos accionistas.

3. A Sociedade pode exigir aos accionistas, que ao tempo da deliberacdo sejam credores
da sociedade por suprimentos, que efectuem prestacfes acessérias de natureza
pecunidria em montante até o valor do crédito de cada um por suprimentos, desde que o
contrato de suprimento ndo exclua, por clausula anterior a deliberacéo, a conversdo em
prestacdo acessoria.

4. A exigéncia das prestacdes acessorias pode ser feita por deliberacdo da Assembleia
Geral ou do Conselho de Administracdo, para o efeito autorizada pela Assembleia
Geral.

5. As prestacdes acessorias efectuar-se-do por cessao, a sociedade, pelo valor nominal,
dos créditos por suprimentos, com extincao destes, total ou parcial, conforme for o caso,
ou em dinheiro, podendo o accionista, nesta ultima situacéo requerer a prévia restituicao
dos suprimentos que haja efectuado, até o montante da prestacdo exigida.

6. As prestacOes acessorias ndo seréo remuneradas.

7. A restituicdo das prestacOes acessorias depende de deliberacdo da Assembleia Geral
ou do Conselho de Administracdo, se a respectiva exigéncia tiver sido feita, mas nédo
pode ser efectuada se, em resultado da restituicdo, o capital préprio constante do

balango do exercicio passar a ser inferior a metade do capital social.



8. As prestacOes acessOrias podem ser convertidas em capital social, mediante

deliberacéo de reforgo deste.

Artigo 5°

(Valor nominal, natureza e representacao das accoes)
1. As accdes tém o valor nominal de um euro cada uma.
2. Todas a ac¢des sao nominativas, independentemente de imposicao legal.
3. As acgdes podem ter representacao escritural ou titulada, conforme determinado pela
deliberagéo da respectiva emisséo.
4. Se a deliberagédo nada disser, as ac¢des serdo escriturais, sendo escriturais aquelas que
correspondam a emissdo resultante da constituicdo da sociedade.
5. As accOes tituladas podem ser representadas por titulos de uma, cinco, dez, cinquenta,
cem, quinhentas ou mil acgdes.
6. Os titulos representativos das accdes serdo assinados por dois administradores, ainda
que por chancela
7. As accOes tituladas sdo convertiveis em escriturais e reciprocamente, nos termos e

limites permitidos por lei, a expensas dos respectivos titulares

Artigo 6°
(Categoria de accdes)
1. As acgdes da sociedade sdo de duas categorias, a categoria A e a categoria B,
possuindo as acc¢des da categoria A os privilégios consignados na lei e nos presentes

estatutos e sendo as da categoria B ac¢Ges ordinarias.



2. S80 acgOes de categoria A as subscritas directamente pelo Sporting Clube de Portugal

e enquanto se mantiverem na sua titularidade; sdo ac¢des de categoria B as restantes.

3. Sempre que, por virtude de alienacdo ou aquisicdo, haja mudanca de categoria das
accOes, deve a sociedade proceder oficiosamente ao respectivo averbamento e
comunicar o facto, sendo caso disso, a Central de Valores Mobiliarios ou a quem venha

a ser a entidade competente.

4. A sociedade podera ainda emitir accdes preferenciais sem voto, remiveis ou nao,

conforme determinado na deliberagéo de emissao.

5. A remicdo far-se-4 nos termos fixados pela lei e de harmonia com o que for
estabelecido na deliberacdo de emissdo, ficando autorizado prémio de remicdo, com o

valor que for fixado na deliberagéo de emisséo.

Artigo 7°
(Direito de preferéncia nos aumentos de capital )
1. Nos aumentos de capital, a preferéncia que seja exercida pelo Sporting Clube de
Portugal sera satisfeita por accGes da categoria A e a que seja exercida por outras
accionistas por acgdes da categoria B, sendo igualmente de categoria B aquelas que
forem subscritas fora do exercicio de direito de preferéncia dos accionistas.
2. Sem prejuizo da possibilidade de supressao ou limitacdo do direito de preferéncia dos
accionistas nos termos do art.460° do Cddigo das Sociedades Comerciais, nos aumentos
de capital por entradas em dinheiro a Assembleia Geral pode, sem necessidade de

invocagao especifica de interesse social, nem de maioria qualificada, limitar, em favor



dos sécios do Sporting Clube de Portugal, o direito de preferéncia dos accionistas
titulares de accbes da categoria B quando a uma percentagem ndo superior a vinte e
cinco por cento do numero de acgdes que, no aumento de capital, sejam proporcionais
ao numero de accOes da categoria B antes do aumento de capital.
3. Na graduacao da preferéncia dos sdcios do Sporting Clube de Portugal observar-se-a
0 que constar dos respectivos estatutos, utilizando-se, se estes nada disserem, 0s
seguintes coeficientes, referidos a situacdo na data da deliberacéo:

a) socios sem direito de voto nas Assembleias Gerais do Sporting Clube de

Portugal — um;

b) s6cios com direito a um voto nas Assembleias Gerais do Sporting Clube de

Portugal — dois;

c) sécios com direito a mais do que um voto nas Assembleias Gerais do Sporting

Clube de Portugal — duas vezes o nimero de votos a que tiverem direito.

Artigo 8°
(Obrigac0es e outros valores mobiliarios)
1. A sociedade pode emitir obrigacGes e outros valores mobiliarios que ndo sejam
accdes em qualquer modalidade e forma legalmente admissivel.
2. A emisséo pode ser deliberada pelo Conselho de Administracdo, com o parecer
favoravel do Conselho Fiscal, mas depende de prévia autorizacdo da Assembleia Geral

e teréd de observar o que desta constar.



CAPITULO TERCEIRO

ASSEMBLEIA GERAL

Artigo 9°
(Participacao e direito de voto)

1. Sem prejuizo do mais que se encontre previsto na lei, ttm direito de participar na
Assembleia Geral, aqueles que comprovarem, pela forma ou formas legalmente
admitidas, que sdo titulares ou representam titulares de acgdes da sociedade que
confiram direito, incluindo a hipétese de agrupamento, a pelo menos um voto e que o
sejam desde, pelo menos, o quinto dos dias Uteis que procedam a data da Assembleia.

2. O certificado para a comprovacdo referida no nimero antecedente e 0 documento de
agrupamento de accdes para efeitos de voto, devem ser dirigidos ao Presidente da Mesa
da Assembleia Geral e recebidos na sociedade até o segundo dia Util anterior a data
marcada para a Assembleia Geral.

3. A cada cem acgdes corresponde um voto, sé sendo consideradas para efeitos de voto

as accdes ja detidas a data referida no nimero um.

Artigo 10°
(Representacao)
1. A representacdo voluntaria de qualquer accionista em Assembleia Geral podera ser

cometida a qualquer outro accionista ou a pessoas a quem lei imperativa o permita.



2. Os instrumentos de representacdo voluntaria de accionista em Assembleia Geral
deverdo ser entregues na Sociedade, dirigidos ao Presidente da Mesa da Assembleia

Geral.

3. As pessoas colectivas podem ser representadas na Assembleia Geral pelas pessoas
que para o efeito nomearam, por simples carta, a ser entregue ao Presidente da Mesa,

nos mesmos termos dos estabelecidos no nimero anterior.

4. Os instrumentos de representacdo e as cartas referidas nos nimeros dois e trés, do
presente artigo, devem ser recebidas na sociedade até ao segundo dia Util anterior a data

marcada para a Assembleia Geral.

Artigo 11°
(Mesa da Assembleia Geral)
1. A Mesa da Assembleia Geral é composta por um presidente e um secretéario, eleitos
pela Assembleia Geral, podendo ainda ser eleito um vice-presidente.
2. O mandato é de quatro anos e é renovavel.
3. Os membros da Mesa da Assembleia Geral podem ser remunerados através de

quantia fixa a determinar pela Assembleia Geral ou pela Comissao referida no art. 19°.

Artigo 12°
(Qudrum de funcionamento)
A Assembleia Geral ndo pode, em qualquer caso, funcionar nem deliberar, em primeira

convocacgdo, sem que esteja representada a totalidade das ac¢des da categoria A.



Artigo 13°
(Limitacéo de contagem dos votos)
1. Nédo serdo contados os votos emitidos por um accionista, por si ou através de

representante, e correspondentes a accdes da categoria B, que:

a) excedam dez por cento da totalidade dos votos correspondentes as accbes da

categoria B;

b) excedam a diferenca entre os votos contaveis, correspondentes a accles da
categoria B, emitidos por outros accionistas titulares de acgfes da mesma
categoria, por si ou através de representante, que com 0 accionista em causa
encontrem, e na medida em que se encontrem, em qualquer das relagdes previstas
nos artigos 346° e 525°, n% 2 e 3 do Cadigo do Mercado de Valores Mobiliérios, e
dez por cento da totalidade dos votos correspondentes as ac¢des da categoria B,
sendo limitacdo da contagem de votos de cada accionista abrangido proporcional

ao numero de votos que emitir.

2. As restricbes estabelecidas no nimero anterior ndo abrangem os votos que um
accionista emita como representante de outro ou outros, sem prejuizo da aplicacdo ao

representado ou representados das limitacGes ai consignadas.

3. Verificando-se qualquer das situacbes previstas no numero um, alinea b), que
envolvam ou possam envolver a necessidade de aplicacdo da limitagdo da contagem de
voto ai estipulada, devem os accionistas em causa comunicar imediatamente tal facto ao

Presidente da Mesa da Assembleia Geral.



4. Os accionistas ficam também obrigados a fornecer todos os elementos informativos
relativos as situacOes previstas no nimero um, alinea b), se para tal forem solicitados

pelo Presidente da Mesa da Assembleia Geral ou pelo Conselho de Administragéo.

Artigo 14°
(Deliberacdes)

1. As deliberacbes da Assembleia Geral serdo tomadas pela maioria absoluta dos votos
emitidos, salvo quando a lei ou os estatutos exigirem maioria qualificada.
2. E necesséria a unanimidade dos votos estatutariamente correspondentes as acgdes da
categoria A para se considerarem aprovadas as deliberacbes da Assembleia Geral,
reunida em primeira ou segunda convocacao, sobre as seguintes matérias:

a) alienacdo ou oneracdo, a qualquer titulo, de bens que integrem o patriménio

imobiliario da sociedade;

b) criacdo de novas categorias de accdes;

c) cisdo, fusdo, transformacao ou dissolucdo da sociedade, aumento ou reducéo

do capital social, outras alteracdes dos estatutos e supressdo ou limitagdo do

direito de preferéncia dos accionistas;

d) distribuicdo de bens aos accionistas que ndo consista em distribuicdo de

dividendos;

e) eleicdo de membros dos 6rgdos sociais, salvo o disposto no n° 8 do Art® 392°

do Cddigo das Sociedades Comerciais;

f) emissdo de obrigaces ou outros valores mobiliarios, ou autorizacdo para a

mesma, remicao de ac¢Oes preferenciais e amortizacdo de accoes;
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g) mudanca da localizacéo da sede social ou consentimento para a mesma.
3. O disposto no nimero anterior é ainda aplicavel as deliberacGes que revoguem,

suspendam ou modifiquem aquelas ai referidas.

CAPITULO QUARTO

CONSELHO DE ADMINISTRACAO

Artigo 15°
(Composicao)
1. A Administracdo da Sociedade sera exercida por um Conselho de Administracdo
composto por trés a seis membros, considerando-se aplicavel o nimero de cinco se a

Assembleia Geral, em deliberacdo autdbnoma, ndo fixar outro.

2. Os membros do Conselho de Administracdo tém um mandato de quatro anos,
renovavel por uma ou mais vezes, e salvo o disposto no nimero seguinte, sdo eleitos em

Assembleia Geral.

3. Um dos membros do Conselho de Administragdo serd designado pelas ac¢des da
categoria A mediante simples comunicagdo ao Presidente da Mesa da Assembleia Geral,
podendo a designacgéo ser revogada pela mesma forma e s6 havendo lugar a eleicdo se a

designacgéo nao for feita.
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4. O membro do Conselho de Administracdo designado nos termos do nimero anterior
tem direito a veto nas deliberaces sobre as matérias referidas no artigo 14°, n% 2 e 3,

que caibam na competéncia do Conselho.

5. Havendo alargamento do nimero de membros do Conselho de Administracdo no
decurso do mandato ou substituicdo que ndo seja total, os eleitos ou designados

completardo 0 mandato em curso.

6. A Assembleia Geral designard o Presidente e podera designar um ou dois
vice-presidentes do Conselho de Administracdo; se ndo efectuar a designacdo, seré esta
feita, quanto ao Presidente, e poderd sé-lo, quanto aos vice-presidentes, pelo proprio

Conselho de Administracéo.

7. A responsabilidade de cada Administrador devera ser caucionada por alguma das
formas permitidas por lei, na importancia de duzentos e cinquenta mil euros, se valor
superior ndo for fixado pela Assembleia Geral, mantendo-se a cau¢do em todos 0s casos
de renovacdo do mandato; a caucdo podera ser alterada ou substituida por deliberagédo

da Assembleia Geral nos termos previstos na lei.

8. O Conselho de Administracdo deverd proceder a substituicdo de qualquer
administrador que, sem justificacdo aceite pelo Conselho, ndo compareca ou se faca
representar, no decorrer de um mesmo exercicio, em seis reunides seguidas ou dez

interpoladas.
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Artigo 16°
(Competéncia)
1. O Conselho de Administracdo € o 6rgdo de gestdo da Sociedade, cabendo-lhe
deliberar sobre todos os assuntos e praticar todos os actos legalmente considerados
como de exercicio de poderes de gestéo.
2. O Conselho de Administracdo podera delegar numa Comissdo Executiva a gestdo
corrente da Sociedade desde que, para o efeito, estabeleca a respectiva composicédo e
forma de funcionamento, ou poderd delegar parte dos seus poderes em

administrador-delegado.

Artigo 17°
(Vinculacéo da sociedade)

1. A Sociedade obriga-se
a) Pela assinatura de dois Administradores;

b) Pela assinatura de um dos administradores delegados, dentro dos limites

fixados na delegacdo do Conselho;

c) Pela assinatura de um ou mais mandatérios, nos termos dos respectivos

instrumentos de mandato

2. Nos actos de mero expediente basta a assinatura de um administrador.
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Artigo 18°
(Funcionamento)

1. O Conselho de Administracdo reune sempre que for convocado, verbalmente ou por

escrito, pelo seu Presidente ou por dois vogais, quando e onde o interesse social o

exigir, e pelo menos uma vez por més.

2. O Conselho de Administracdo s6 pode validamente deliberar desde que esteja
presente ou representada a maioria dos seus membros, podendo qualquer Administrador
impedido de comparecer a reunido fazer-se representar pelo outro Administrador, ou

votar por correspondéncia.

3. Os votos por correspondéncia serdo manifestados e os poderes de representacdo seréo
conferidos por carta ou qualquer outro meio de comunicacdo escrita dirigida ao

Presidente.

4. Sem prejuizo do disposto no Artigo 15° n° 4 as deliberagdes do Conselho de
Administracdo sdo tomadas por maioria dos votos dos Administradores presentes ou
representados e dos que votem por correspondéncia, tendo o Presidente ou quem o

substitua voto de qualidade.

Artigo 19°
(Remuneragao dos administradores)
Os Administradores serdo remunerados pelo modo estabelecido em Assembleia Geral

ou em comissdo de accionistas em que a Assembleia delegar tal competéncia.
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CAPITULO QUINTO

FISCALIZACAO

Artigo 20°
(Conselho Fiscal)
1. O Conselho Fiscal é composto por trés membros efectivos e um suplente, eleitos pela

Assembleia Geral por periodos de quatro anos e reelegiveis nos termos da lei.

2. A responsabilidade de cada um dos membros do Conselho Fiscal, que ndo sejam
revisores oficiais de contas, deve ser garantida através de caucdo ou de contrato de

seguro nos termos previstos no art. 15°, n°7.

Artigo 20°-A
(Revisor Oficial de Contas ou Sociedade de Revisores Oficiais de Contas)

A Assembleia Geral designara ainda e por igual periodo de quatro anos, Revisor Oficial
de Contas ou Sociedade de Revisores Oficiais de Contas, a quem competird, nos termos

legais, fiscalizar a Sociedade, mediante o exame das contas.

Artigo 21°
(Remuneragéo)
Os membros do Conselho Fiscal e o Revisor Oficial de Contas ou sociedade de
revisores oficiais de contas serdo remunerados pela forma que a Assembleia Geral ou a

Comissao referida no art. 19° determinar.
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CAPITULO SEXTO

SECRETARIO DA SOCIEDADE

Artigo 22°
(Designagao)
1. A sociedade tera um Secretario, bem como um suplente deste, ambos designados pelo

Conselho de Administracdo, com as competéncias conferidas na lei.

2. As funcbes do Secretario cessam com o termo das funcGes do Conselho de

Administracdo que o designou.

CAPITULO SETIMO

APRECIACAO E CONTAS ANUAIS E APLICACAO DE RESULTADOS

Artigo 23°

(Exercicio)
O exercicio social comeca em um de Julho de cada ano e termina no dia trinta de Junho
do ano seguinte.

Artigo 24°

(Relatdrio e contas)

1. Relativamente a cada exercicio social, 0 Conselho de Administracdo elaborard o
balancgo, a demonstracéo de resultados e o anexo ao balango, os quais, conjuntamente
com o relatorio sobre o estado e evolugcdo dos negdcios sociais e a proposta de aplicagéo

de resultados, serdo apresentados ao Conselho Fiscal e a Assembleia Geral.
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2. Sem prejuizo do disposto no numero anterior e se for aplicavel o nimero dois do
artigo vigésimo terceiro, o Conselho de Administracdo podera elaborar, sempre que
considere util e para efeitos de consolidacdo de contas, documentos de prestacdo de
contas intercalares, referentes ao termo da época profissional de futebol, os quais seréo

apresentados ao Conselho Fiscal e a Assembleia Geral.

Artigo 25°
(Resultados do exercicio)

Os lucros liquidos apurados em cada exercicio, depois de deduzidos ou reforcadas as
provisdes e reservas impostas por lei, terdo a aplicacdo que a Assembleia Geral

deliberar.

CAPITULO OITAVO
CLAUSULAS FINAIS

Artigo 26°
(Camadas de formacao e cooperacao)
A Sociedade podera estender a sua actividade as camadas de formagdo do SPORTING
CLUBE DE PORTUGAL, na area do futebol, nos termos que forem permitidos por lei,
ou cooperar com o clube fundador nesse dominio, assim como cooperar com “clube

satélite”, seu ou do clube fundador.
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Artigo 27°
(Limite a aplicacéo do artigo 13°)
O disposto no artigo décimo terceiro nao se aplica se e enquanto o Sporting Clube de
Portugal detiver o controlo, por via da soma das suas participacdes directas e das
pertencentes a sociedades por si dominadas, da maioria dos votos da sociedade, nos

termos do artigo 30° do Decreto-Lei 67/97 de 3 de Abril.

Artigo 28°
(Dissolucéo)
A Sociedade dissolve-se, nos casos e termos previstos na lei.

Artigo 29°
(Liquidacao)

1. A liquidacdo do patriménio em consequéncia da dissolucdo da Sociedade sera feita
extra-judicialmente através de uma comissdo liquidataria constituida pelos
Administradores em exercicio, se a Assembleia ndo deliberar de outro modo.

2. As instalacBes desportivas, incluindo todos os equipamentos que Ihe estdo adstritos,

serdo, em qualquer caso, atribuidas ao Sporting Clube de Portugal.

Artigo 30°
(Preceitos dispositivos da lei)

Os preceitos dispositivos do Codigo das Sociedades Comerciais podem ser derrogados

por deliberacdo dos socios, sem necessidade de alteracdo do contrato de sociedade.
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CAPITULO NONO
CLAUSULAS TRANSITORIAS

Artigo 31°
(Ratificacdo de actos)

Sem prejuizo do disposto no artigo 5° do Cdédigo das Sociedades Comerciais,
consideram-se adquiridos e ratificados pela sociedade os direitos e obrigacdes
emergentes de todos o0s negdcios juridicos em seu nome celebrados pelos
administradores nos termos dos presentes estatutos, a partir da data da constituigéo e
antes de efectuado o registo definitivo da sociedade, ficando para tal conferida, desde j4,

a necessaria autorizacao.

Artigo 32°
(Disposicdo transitoria relativa a constituicao da sociedade com apelo a subscrigéo
publica)
1. A sociedade é constituida com apelo a subscri¢cdo publica, tendo como promotores:

e Sporting Clube de Portugal, Associacdo Desportiva de Utilidade Publica, com
sede no Estadio José Alvalade, pessoa colectiva n°® 500 766 630, registada na
Conservatoria do Registo Comercial sob 0 nimero seis;

e Dr. José Alfredo Parreira Holtreman Roquette, casado, natural da freguesia
de S. Sebastido da Pedreira, concelho de Lisboa, residente na Av. Vasco da

Gama, n° 38, em Lisboa, contribuinte fiscal 147 907 489;
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e Dr. Antonio Augusto Serra Campos Dias da Cunha, casado, natural de
Mocambique, residente no Largo da Academia das Belas Artes, n°® 10, em
Lisboa, contribuinte n° fiscal n°® 140 838 159;

e Dr. Miguel Anténio Monteiro Galvéo Teles, casado, natural da freguesia da
Foz do Douro, conselho do Porto, residente na Rua Nova Stella, n® 4 Caxias,
Oeiras, contribuinte fiscal n® 147 312 000;

e Dr. Jodo Antdnio Rodrigues Simdes de Almeida, casado, natural da freguesia
de S&o Sebastido da Pedreira, concelho de Lisboa, residente na Rua Costa Pinto,
n°® 10, Pago de Arcos, contribuinte fiscal n® 165 536 780.

2. A data do requerimento do registo provisorio do contrato de sociedade encontram-se
subscritas em dinheiro duzentos mil accbes, das quais cento e noventa e nove mil
novecentos e noventa e seis acgdes foram subscritas pelo Sporting Clube de Portugal,
tendo os restantes promotores subscrito uma ac¢do cada um, correspondentes ao
depdsito do capital social minimo das sociedades andnimas desportivas; das restantes
seis milhGes e oitocentas mil ac¢des da sociedade, destinam-se dois milhdes de accbes a
subscrigdo publica e quatro milhdes e oitocentas mil ac¢des a subscri¢do particular.

3. Nos termos do disposto no n° 3 do artigo 280° do Cédigo das Sociedades Comerciais,
e desde que o programa de oferta a subscricdo publica o venha a especificar, no caso de
subscricdo incompleta, é facultado a Assembleia constitutiva deliberar a constituicdo da
sociedade, contando que tenham sido subscritos pelo menos trés quartos das accoes
destinadas ao publico considerando-se 0 n° 1 do artigo 4° do projecto de contrato de

sociedade automaticamente reajustado aos termos da deliberagéo entdo tomada.
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4. No momento da constituicdo, um milhdo quatrocentos e noventa e nove mil
novecentos e noventa e seis acgdes, todas subscritas pelo Sporting clube de Portugal,

serdo acges da categoria A e serdo da categoria B as remanescentes.

Artigo 33°
(Disposicao transitdria relativa do exercicio social)
O disposto no artigo vigésimo terceiro dos presentes estatutos, na redaccdo dada por
deliberacdo da Assembleia Geral de vinte e oito de Junho de 2004, é ja aplicavel aos
exercicios de dois mil e trés/dois mil e quatro e de dois mil e quatro/dois mil e cinco,
pelo que o primeiro daqueles exercicios sociais termina em trinta de Junho e o segundo

comeca em um de Julho de 2004.
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